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Ulfficio Scolastico Regionale per la Basilicata
Ufficio I - Affari Generali e personale della Scuola

Piazza delle Regioni s.n.c. - 85100 Potenza - Codice Ipa: m_pi

Prot. AOODRBA n. 2862
Potenza, 15 settembre 2016

IL DIRIGENTE

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e successive modificazioni;

VISTO il CCNL relativo al personale dell’Area V della Dirigenza per il quadriennio
normativo 2006/2009 e il primo biennio economico 2006/2007, sottoscritto in data
15.07.2010 e in particolare il Titolo VII;

VISTO il CCNL relativo al personale dell’Area V della Dirigenza per il secondo biennio
economico 2008/2009, sottoscritto in data 15.07.2010;

VISTA I'lpotesi di CCIR (Contratto Collettive Integrativo Regionale) in materia di
retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti scolastici per I'AS. 2012/2013,
sottoscritta in data 07.04.2016;

CONSIDERATO che il Ministero dell’Economia e delle Finanze - Ufficio Centrale del
Bilancio presso il Ministero dell'Istruzione, dell’Universita e della Ricerca - Ufficio III - ha
provveduto ad ammettere a registrazione con visto n. 573 del 09.05.2016 I'Ipotesi di CCIR
di cui sopra relativa all’'A.S. 2012/2013;

VISTO il CCIR (Contratto Collettivo Integrativo Regionale) in materia di retribuzione di
posizione e di risultato dei dirigenti scolastici per I’A.S. 2012/2013, sottoscritto in data
24.05.2016;

VISTA ['Ipotesi di CCIR (Contratto Collettivo Integrativo Regionale) in materia di
retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti scolastici per 'A.S. 2013/2014,
sottoscritta in data 07.04.2016;

CONSIDERATO che il Ministero dell’Economia e delle Finanze - Ufficio Centrale del
Bilancio presso il Ministero dell’Istruzione, dell'Universita e della Ricerca - Ufficio III - ha
provveduto ad ammettere a registrazione con visto n. 575 del 09.05.2016 I'Ipotesi di CCIR
di cui sopra relativa all’A.S. 2013/2014;

VISTO il CCIR (Contratto Collettivo Integrativo Regionale) in materia di retribuzione di
posizione e di risultato dei dirigenti scolastici per I'A.S. 2013/2014, sottoscritto in data
24.05.2016;

VISTA I'Ipotesi di CCIR (Contratto Collettivo Integrativo Regionale) in materia di
retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti scolastici per 1'A.S. 2014/2015,
sottoscritta in data 07.04.2016;

pagina | di 4

pec: drba@postacert.istruzione. it / e-mail: direzione-basilicata@istruzione.it / sito Internet: www basilicata.istruzione. it
Codice per la fatturazione elettronica: K2CT3W per la contabilita generale, C40FNK per quella ordinaria / C.F.: 96013630767
Telefono: 0971449911




@ o Hbsreitess cltts Sesvasiiane, bl Werow sinitd v ol Alrvere LIS per la Busilicata

CONSIDERATO che il Ministero dell’Economia e delle Finanze - Ufficio Centrale del
Bilancio presso il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca - Ufficio I1I - ha
provveduto ad ammettere a registrazione con visto n. 576 del 09.05.2016 I'Ipotesi di CCIR
di cui sopra relativa all’A.S. 2014 /2015;

VISTO il CCIR (Contratto Collettivo Integrativo Regionale) in materia di retribuzione di
posizione e di risultato dei dirigenti scolastici per I’A.S. 2014/2015, sottoscritto in data
24.05.2016;

VISTO l'atto dispositivo di quest'Ufficio del 22.03.2013, prot. AOODRBA n. 1737, che
ridetermina, a partire dall'01.09.2012, le tre fasce di complessita in cui si articolano le
istituzioni scolastiche statali della Basilicata;

VISTI gli incarichi dirigenziali conferiti al dott. CARLOMAGNO Vito;

CONSIDERATO che il dirigente scolastico CARLOMAGNO Vito & stato immesso in
ruolo il 1° settembre 2014;

DISPONE:

ARTICOLO1
Retribuzione di posizione parte variabile di cui agli artt. 2 dei CC.CC.ILRR del 24.05.2016

Al dirigente scolastico, dott. CARLOMAGNO Vito, nato a Lauria (PZ) il 30.06.1964
(CF.: CRLVTI6G4H30E483H), attualmente in servizio presso l'lstituto Comprensivo
“Giovanni XXIII” di Lauria (PZ), viene assegnata la quota variabile della retribuzione di
posizione per i periodi indicati nella seguente tabella. Poiché non ha percepito la quota
variabile della retribuzione di posizione relativa all'A.S. 2014/2015, al suddetio dirigente
scolastico viene corrisposto I'importo totale lordo di € 8.877,51 a titolo di arretrati. Gli
importi elencati nella tabella sono al lordo delle ritenute a carico del dipendente e
comprensivi della tredicesima mensilita.

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE (lordo dipendente)

Anno Fascia di Quota fissa
Finanziario complessita art. 2 CCNL del Qfmt.a .To ta.le fotale
15.07.2010 (2° biennio) variabile | di periodo | annuale
2014 s " 1.185,56 295917 | 414473 | Hl4473
A
5015 8/12 2 2.371,12 5.918,34 8.289,46 8.289,46

TOTALE & 887751 .
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ARTICOLO 2
Retribuzione di risultato di cui agli artt. 4 dei CC.CC.ILRR. del 24.05.2016

Al dirigente scolastico, dott. CARLOMAGNO Vito, nato a Lauria (PZ) il 30.06.1964
(C.F.: CRLVTI64H30E483H), attualmente in servizio presso 1lIstituto Comprensivo
“Giovanni XXIII” di Lauria (PZ), viene corrisposto I'importo totale lordo di € 3.843,78 a
titolo di retribuzione di risultato per i periodi indicati nella seguente tabella. Gli import
elencati nella tabella sono al lorde delle ritenute a carico del dipendente e comprensivi
della tredicesima mensilita.

Anno Fadkia b RETRIBUZIONE
irrratale o s DI RISULTATO
P (lordo dipendente)

Sl v % O 1.281,26

A
2015 1812 20 | 2.562,52
TOTALE 3.843,78
ARTICOLO 3

Norme finali

Il presente atto dispositivo sara inviato al Servizio IIl - Controlli preventivi della
Ragioneria Territoriale dello Stato di Potenza e Matera per i controlli di legge e per quanto
di competenza.

[1 Servizio V - Spese fisse della Ragioneria Territoriale dello Stato di Potenza e Matera
¢ autorizzato ad effettuare i relativi pagamenti in un’unica soluzione per quanto concerne
gli importi di cuj all’art. 1 e all’art. 2.

L'importo mensile della retribuzione di posizione parte variabile in godimento al
31.08.2015, pari a € 682,89 (lordo dipendente), resta invariato a partire dall’01.09.2015 e
viene corrisposto al dirigente scolastico, a titolo di acconto, fino alla nuova
determinazione per I'A.S. 2015/2016 del Fondo regionale per la retribuzione di
posizione e di risultato - Area V della Dirigenza.

Avverso il presente atto dispositivo, ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, &
ammesso ricorso al giudice ordinario in funzione di giudice del lavoro, previa eventuale
richiesta di conciliazione ai sensi degli artt. 410 e seguenti del c.p.c. (R.D. n. 1443 del

28.10.1940).
e ' free
WIS IL DIRIGENTE
Pl AN - Claud; TENA -
= D .
g., R ,,j{”> },

pagina 3 di 4

pec: drba@postacert.istruzione. it / e-mail: direzione-basilicata@jistruzione.it / sito Internet; www.basilicata. istruzione.jt
Codice per la fatturazione elettronica: K2CT3W per la contabilith generale, C40FNK per quella ordinaria / C.F.: 96013630767
Telefono: 0971449911



@ o Hniittrn it /?/-/m.-fr'.wa Al P v errstits o bty Hrevoree

Al Dirigente scolastico
dell'Istituto Comprensivo “Giovanni XXIII”
dott. CARLOMAGNO Vito
Piazza del Popolon. 1
85044 - LAURIA (PZ)

Alla Dirigente dell’Ufficio III - Ambito Territoriale di Potenza
dott.ssa INFANTE Debora
Via D. Di Giura (Palazzo Confindustria)
85100 - POTENZA

Alla Ragioneria Territoriale dello Stato di Potenza e Matera

Corso 18 agosto 1860 n. 44
85100 - POTENZA
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