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VERBALE DELLA RIUNIONE N. 04 DEL 27/ 10/2016

COLLEGIO DEI DOCENTI DI SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA
SECONDARIA DI PRIMO GRADO, IN SEDUTA CONGIUNTA.

I1 giorno 27 Ottobre dell’anno duemilasedici, alle ore 17.30, presso i locali dell’edificio scolastico
“Cardinal Brancati” si ¢ riunito il collegio dei docenti della scuola dell’Infanzia, primaria e
secondaria di primo grado in seduta congiunta. Le presenze e le assenze giustificate si evincono dal
foglio di rilevazione allegato al verbale. Presiede il D.S., prof. Vito Carlomagno, svolge la funzione
di segretari la prof.ssa F. Sabella.
I1 collegio si riunisce per discutere e deliberare sui seguenti punti all’ordine del giorno:
1. Piano triennale offerta formativa 2016-2019 — Approvazione;
2. Costituzione Gruppo di lavoro per ’inclusione d’istituto (GLI);
3. Costituzione Rete di scopo territoriale;
4. Patto Educativo di corresponsabilita;
5. Integrazione Piano annuale delle attivita;
6. Comunicazioni del Dirigente Scolastico
In apertura, viene letto e approvato il verbale del collegio del giorno 06/10/2016.
Successivamente il D.S chiede di anticipare la discussione del punto 3. II Collegio approva
all’unanimita di anticipare la discussione di detto punto.
Punto 3 Costituzione Rete di scopo territoriale
I1 D.S. informa il collegio di essere stato contattato per costituire una rete di scuole con lo scopo di
lavorare intorno ad aree comuni (esempio: orientamento, inclusione alunni stranieri, piano
nazionale scuola digitale, formazione personale scolastico, inclusione e contrasto della dispersione
scolastica, ecc..). Sottolinea, inoltre, che ogni qualvolta dovesse essere proposto di aderire a qualche
iniziativa sara immediatamente informato il collegio, che potra decidere in merito. Il D.S. propone
di aderire alle reti di scopo che si andranno a costituire con 1’obiettivo di perseguire, in particolare,
le finalita di cui al precedente elenco.
I1 Collegio delibera all’'unanimita.
Punto 2 Costituzione Gruppo di lavoro per 'inclusione d’istituto (GLI)
I1 Gruppo di Lavoro per 1’Inclusione ha come compito:
— di collaborare all’interno dell’istituto, alle iniziative educative e d’integrazione che
riguardano studenti con disabilita;
— di occuparsi delle problematiche relative agli alunni con disturbi evolutivi specifici e
dell’area dello svantaggio; : ,
— individuare bisogni e problemi relativi al proprig settore;
— analizzare strategie per affrontare/risolvere le problematiche emerse;
— predisporre materiale;
— presentare al Collegio proposte. ,
La Direttiva 27-12-2012 ridefinisce e completa il tradizionale approccio all’integrazione scolastica,
basato sulla certificazione della disabilita, estendendo il campo di intervento e di responsabilita di
tutta la comunita educante all’intera area dei Bisogni Educativi Speciali — BES . Il GLI d’Istituto &
composto da: il D.S., che lo presiede, dalle funzioni strumentali, dai docenti di sostegno, dai
coordinatori di classe, dai responsabili di plesso, dalla referente per i BES.
I1 Collegio delibera all’unanimita.
1. Piano triennale offerta formativa 2016-2019 — Approvazione-
La legge n. 107/2015 autorizza, entro il mese di Ottobre, a modificare o ad aggiornare il PTOF: il
nostro istituto ha apportato degli-aggiornamenti, mantenendo 1’impianto fatto lo scorso anno.
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IL D.S. illustra i progetti pervenuti, ripercorre le varie sezioni del piano triennale dell’offerta

formativa ed invita il Collegio a valutarli e ad esprimersi in merito. Dopo ampia ed approfondita

discussione il collegio approva all’unanimita.

Punto 4. Patto Educativo di corresponsabilita

Il D.S. informa che & stato redatto un nuovo patto di Corresponsabilitad. Esso ha I’obiettivo di

definire in maniera chiara e condivisa i diritti e i doveri nel rapporto tra 1’istituzione scolastica, le

famiglie, le studentesse e gli studenti. Si basa su un positivo dialogo fra tutti i soggetti coinvolti per

una responsabile crescita qualitativa tesa a garantire il successo educativo-formativo e a prevenire i

disagi e gli insuccessi.

Legge, poi i vari articoli, che rlguardano gli impegni che si assumono: la scuola, le famiglie egli

alunni. Infine, invita il Collegio ad esprimersi in merito. Dopo ampia ed approfondita discussione il

collegio approva all’unanimita. '

Punto. 5. Integrazione Piano annuale delle attivita

Il D.S. informa il collegio delle integrazioni al piano annuale delle attivita, esse riguardano

soprattutto le riunioni dei dipartimenti, che si terranno nei giorni 10/11/2016; 15/11/2016;

6/12/2016; 3/03/2017; riguarderanno: 1’autoaggiornamento sulla didattica delle competenze, le

prove invalsi, I’aggiornamento per le figure preposte alla prevenzione e alla sicurezza.

I1 Collegio approva all’unanimita.

Punto 6. Comunicazioni del Dirigente Scolastico

I1 D.S. comunica:

— per quanto riguarda la mensa, i docenti possono utilizzare il format per segnalare eventuali
disservizi;

— per la scuola secondaria di primo grado, non appena partira il servizio, si comunichera di
variare il menu;

— la consegna delle programmazione di classe e individuale dovra avvenire entro il 15/11/2016, si
pud utilizzare il modulo dello scorso anno indicando i temi trasversali scelti per ogni classe;

Il D.S. informa, altresi, che ha incontrato il sindaco e I’assessore alla cultura per ’iniziativa

“Coloriamo il Natale” che prevede la partecipazione ad un concorso per la premiazione della

produzione artistica (con materiali riciclati) piu votata. Il D.S. informa, inoltre, che il Consiglio

d’istituto ha adottato un regolamento per la concessone della palestra a soggetti esterni (associazioni

sportive). 11 22/09/2016 nella sala consiliare, si ¢ parlato della Grande Marcia della Cultura,

iniziativa che vede coinvolti il Miur e i Comuni della fascia tirrenica e ionica e che ha I’obiettivo di

attivare modelli di sviluppo etico-sostenibili improntati a programmi regionali quali: “Vivi una vita

che vale” e “Viaggio al cuore della vita”. :

Il Colleglo prende atto.

I1 Dirigente Scolastico
P\rof ssa Felicetta SABELLA Prof. Vjito CARLOMAGNO
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Il segretario

La presente copia del verbale del Collegio dei docenti n. 04 del 27 ottobre 2016, composta da'n. 02
(due) pagine + n. 04 allegati (foglio di presenze di’ due’” pagme PTOF, patto educativo di
corresponsabilita e Piano delle Attivita) ¢ conforme all orlglnalé depositato agli atti di questo
ufficio e viene pubblicata all’albo in data 28/ 10/2016
Lauria 28 ottobre 2016 s
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